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DEVLET MEMURLARININ YER DE(V}i-_STiRME SURETIYLE
ATANMALARINA iLiSKiN YONETMELIK

Bakanlar Kurulu Kararimin Tarihi : 19/4/1983 No :83/6525
Dayandig1 Kanunun Tarihi : 14/7/1965 No :657
Yayimlandig1 R. Gazetenin Tarihi : 25/6/1983 No :18088
Yayimlandig1 Diisturun Tertibi :5 Cilt :22 S.:3222
BOLUM: I
GENEL HUKUMLER

Amag:

Madde 1-Bu Yonetmelik; 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 2 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname ile
degisik 2 nci maddesi ve ayni Kanunun 2670 sayili Kanunla degisik 72 nci maddesine dayanilarak, Devlet Memurlarinin ayni
kurum i¢inde yer degistirme suretiyle atanmalarini saglamak amaciyla diizenlenmistir.

Kapsam:

Madde 2 — Bu Yénetmelik, Ozel Kanunlardaki hiikiimler sakli kalmak kaydiyle Genel ve Katma Biitceli Kurumlar
ile bunlara bagli Doner Sermayeli Kuruluglarda ve Beden Terbiyesi Bolge Miidiirliiklerinde 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununa tabi olarak ¢aligsan Devlet Memurlari Hakkinda uygulanir.

Ancak, 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun degisik 36 nci1 maddesinde yer alan Yardimci Hizmetler Sinifina
dahil memurlar,

a) Ayn1 Kanunun 59 ncu maddesinde sayilan istisnai memurluklar,

b) Aday Memurlar, Tiirk Silahli Kuvvetleri kadrolarinda gérevli memurlar,

bu Yonetmelik hiikiimlerine tabi degildir.

Tammlar

Madde 3 — Bu Yonetmelikte gegen;

a) Yer degistirme suretiyle atanma, ayni kurumda c¢alisan memurlarin, bu Yonetmelikte tesbit edilen hizmet
bolgelerine belirli siireler dahilinde 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun degisik 76 nci maddesindeki esaslar
gercevesinde atanmasini,

b) "Kurum" deyimi bu Yo6netmeligin 2 nci maddesinin 1 nci fikrasinda belirtilen kurum ve kuruluslari,

¢) "Hizmet Bolgesi" deyimi bu Yonetmelige ekli (1) sayili cetvelde gosterilen illerin gruplarini,

d) "Hizmet Alan1" deyimi, hizmet bolgelerindeki gorevin yapildig yeri,

e) "Zorunlu Calisma Siiresi" deyimi, her hizmet bélgesinde zorunlu olarak ¢alisilmasi gereken siireyi,

ifade eder.

Temel ilkeler

Madde 4 — Temel ilkeler sunlardir:

a) Yer degistirme suretiyle atamalarda kadro imkanlar1 g6z6niinde bulundurulur.

b) Yer degistirme suretiyle atamalar, ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve ulasim sartlar1 yoniinden benzerlik ve yakinlik
gosteren iller gruplandiriimak suretiyle olusturulan bdlgeler arasinda yapilir.

¢) Bu atamalarda, memurlarin bolgeler arasinda adil ve dengeli dagilmasini saglamak esastir.
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BOLUM: II
YER DEGISTIRME SURETIYLE ATANMAYA ILISKIN
GENEL ESASLAR

Hizmet Bélgeleri ve Bélgelerdeki Zorunlu Calisma Siireleri ©

Madde 5 — Tiirkiye'nin ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve ulagim sartlar1 yoniinden benzerlik ve yakinlik gosteren illeri
gruplandirilarak, gelismislik sirasina gore (6) hizmet bolgesine ayrilmustir. Bu hizmet bdlgelerine giren il merkezleri ekli (1)
sayill cetvelde gdsterilmistir. flgelerin gelismislik sirasma gore tesbiti ve bdlgelere dagilimi, hizmetlerin gereklerine ve
ozelliklerine goére kurumlarca yapilir. Devlet Personel Dairesi Kalkinma Plani Donemlerinde, bu hizmet bdlgelerini
ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismeleri gézoniinde bulundurarak ve Devlet Planlama Tegkilatinin da goriislinii alarak,
yeniden diizenleyebilir. @)

(Ek : 17/7/1999 - 1999/13143 K.) Ancak, kamu kurum ve kuruluslarini altiy1 gegmemek ve en az ii¢ bolge olmak
tizere, hizmet 6zelliklerine gore bu hizmet bolgelerinden farkli hizmet bolgeleri de belirleyebilirler.

(Ek : 17/7/1999 - 1999/13143 K.) Zorunlu yer degistirmeye tabi personel ve en az iki yil olmak iizere hizmet
bolgelerindeki zorunlu ¢alisma siireleri, bolgelerin 6zellikleri, teskilat yapisi, hizmetin iilkenin her yerine etkin olarak
gotiiriilebilmesi ve diger hizmet gerekleri g6z 6niinde bulundurulmak suretiyle kamu kurum ve kuruluslarinca tespit edilir.

Boélgelerdeki zorunlu Caligma Stireleri

Madde 6 — (Miilga : 17/7/1999 - 1999/13143 K.)

Yer Degistirme Suretiyle Atanmaya Tabi Memurlar

Madde 7 — (Miilga : 17/7/1999 - 1999/13143 K.)

Yer Degistirme Suretiyle Atanma Dénemleri

Madde 8 — Yer degistirme sureti ile atanmalar her yilin Haziran - Eyliil déneminde yapilir. Ancak, is mevsimi bu
donemi kapsayan hizmetler i¢in Mart ve Ekim aylar1 esas alinir.

(EKk fikra: 24/2/2004-2004/6926 K.; Miilga fikra: 30/6/2014-2014/6578 K.)

(Ek fikra: 26/5/2008-2008/13709) K.) Saglik Bakanligi kadrolarinda istihdam edilen saglik hizmetleri ve yardimci
saglik hizmetleri sinifindaki personelin yer degistirme suretiyle atanmalar1 her yilin Ocak ay1 ile Haziran-Eyliil doneminde
yapilir.

(1) Bu madde bagshigi 17/7/1999 tarihli ve 99/13143 sayili Kararname ile metne islendigi sekilde degistirilmistir.
(2) Bu maddede yer alan "(5) hizmet bélgesine" ibaresi, 17/7/1999 tarihli ve 99/13143 sayili Kararname ile "(6) hizmet bolgesine" olarak
degistirilmis ve metne islenmistir.
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Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarda Gozoniinde Bulundurulacak Hususlar

Madde 9 — Yer degistirme suretiyle atanmalar, Devlet Memurlarinin dengeli bir sekilde dagilimini saglamak icin
O0grenimi, uzmanligi, is tecriibesi, mesleki bilgisi gibi Ozellikleri ile bos kadro durumu gozoniinde bulundurularak
kurumlarinca hazirlanan bir plan dahilinde yapulir.

(Miilga ikinci fikra: 30/6/2014-2014/6578 K.)

(Miilga iiciincii fikra: 30/6/2014-2014/6578 K.)

(Miilga dérdiincii fikra: 30/6/2014-2014/6578 K.)

(Miilga besinci fikra: 30/6/2014-2014/6578 K.)

(Ek: 12/10/2000 - 2000/1466 K.; Degisik fikra: 21/3/2016-2016/8671 K.) Ilgili mevzuati uyarinca zorunlu yer
degistirmeye tabi tutulan egitim ve dgretim hizmetleri sinifi, miilki idare amirligi hizmetleri sinifi, jandarma hizmetleri sinifi,
sahil giivenlik hizmetleri sinifi ve emniyet hizmetleri sinifina giren memurlar, Tirk Silahli Kuvvetlerine mensup subay ve
astsubay, uzman jandarma ve uzman erbaglar ile hakim ve savcilarin gorev siiresiyle sinirli olmak iizere atandiklari yere,
memur olan esginin atanmasinda mevzuat1 uyarinca yiiriirliige konulan norm kadro sayilarina iliskin hiikiimler uygulanmaz. ()

Zorunlu Hizmet Siiresi Tamamlanmadan Yapilabilecek Yer Degistirmeler

Madde 10 — Hizmetin geregi olarak 11 inci maddede ya da memurun istegi iizerine, 12 nci maddede belirtilen
nedenlerle bu Yonetmeligin 5 nc1 maddesinde belirtilen zorunlu galigma siireleri tamamlanmadan yer degistirme suretiyle
atanma yapilabilir, @

Hizmetin Geregi Olarak Yapilabilecek Yer Degistirmeler

Madde 11 — (Degisik: 30/6/2014-2014/6578 K.) @@EE)7)

Haklarinda adli veya idari bir sorusturma yapilmig ve bu sorusturma sonucunda o yerde kalmasinda sakinca goriilmiis
olan memurun hizmet bolgelerindeki ve/veya hizmet alanlarindaki zorunlu g¢alisma siirelerini tamamlamadan ve yer
degistirme suretiyle atanma donemi beklenmeksizin hizmetin geregi olarak yer degistirme suretiyle atamasi yapilabilir.

Hizmet geregi yer degisikligi yapilan memurun ayrildig: hizmet bdlgesindeki eksik hizmetleri ayni hizmet bolgesi
icindeki bagka bir hizmet alaninda tamamlattirilir. Memurun gorev yaptigi hizmet bolgesinde ihtiyag bulunmamasi halinde
diger hizmet bdlgelerine de atamasi yapilabilir. Bu sekilde atamast yapilan memurun ayrildigi hizmet bdlgesindeki eksik
hizmetleri daha sonra tamamlattirilir.

Hizmet geregi baska bir hizmet alamina veya bélgesine atanan memurlar, kurumlarin ozel yonetmeliklerinde
belirlenecek istisnalar disinda ayrildigi hizmet alanina yeniden atanamaz. @@®E))

(1) 12/12/2016 tarihli ve 2016/9742 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 62 nci maddesi ile, bu maddenin altinci fikrasina
“miilki idare amirligi hizmetleri sinifi” ibaresinden sonra gelmek iizere *, jandarma hizmetleri sinifi, sahil giivenlik hizmetleri sinifi”

ibaresi eklenmistir.

(2) Bu maddede yer alan (6) ibaresi 17/7/1999 tarih ve 99/13143 sayili Kararname ile (5) olarak degistirilmis ve metne islenmigtir.

(3) Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun 9/11/2015 tarihli ve YD Itiraz No: 2015/1153 sayili Karart ile bu maddenin idigiincii fikrasimn
yiirtirliigii durdurulmugstur.

(4) Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun 7/10/2015 tarihli ve YD Itiraz No: 2015/945 sayili Karari ile bu maddenin iigiincii fikrasinin
yiiriirligii durdurulmustur.

(5) Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun 7/10/2015 tarihli ve YD Itiraz No: 2015/946 sayili Karart ile bu maddenin iigiincii fikrasinin
yiirtirligii durdurulmugstur.

(6) Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun 7/10/2015 tarihli ve YD Itiraz No: 2015/963 sayili Karart ile bu maddenin iigiincii fikrasinin
yiirtirligii durdurulmugstur.

O Danistay Ikinci Dairesinin 28/3/2018 tarihli ve Esas No:2016/10054; Karar No:2018/2062 sayili Karart ile bu maddenin iigiincii fikrast
iptal edilmistir.
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Memurun Istegi Uzerine Yapilabilecek Yer Degistirmeler

Madde 12 — (Degisik: 30/6/2014-2014/6578 K.)

Saglik, aile birligi ve can giivenligi mazeretlerinin belgelendirilmesi halinde, hizmet bdlgelerindeki ve/veya hizmet
alanlarindaki zorunlu ¢alisma siireleri tamamlanmadan memurun istegi lizerine yer degistirme suretiyle atamasi yapilabilir.

Saglik ve aile birligi mazeretlerine dayali olarak yer degistirmeye tabi tutulan memur, mazeretinin devam ettigini her
yil Ocak ayinda alacagi belgeyle belgelendirmek zorundadir. Zorunlu calisma siiresini saglik veya aile birligi mazeretine
dayali olarak tamamlamamis olan memur mazeretinin sona ermesi durumunda, zorunlu hizmet siiresinin eksik kalan kismini
tamamlamak zorundadr.

Saglik ve can giivenligi mazeretlerine dayali olarak yapilacak yer degistirme suretiyle atamalar, atanma dénemine
tabi degildir.

Saglik Mazeretine Bagli Yer Degisikligi V@G

Madde 13 — (Degisik: 30/6/2014-2014/6578 K.)

Memurun saglik mazeretine dayanarak yer degistirme talebinde bulunabilmesi i¢in; kendisi, esi, annesi, babasi,
bakmakla yiikiimlii oldugu cocuklar1 ve yarg: karar ile vasi tayin edildigi kardesinin hastaligimin goérev yaptigi yerde
tedavisinin miimkiin olmadig1 veya mevcut gérev yerinin sdz konusu kisilerin saglik durumunu tehlikeye diigiirecegini egitim
ve arastirma hastanesi veya iiniversite hastanesinden alinacak saglhik kurulu raporu ile belgelendirmesi gerekir. @©®

Saglik mazeretine dayali olarak yapilacak yer degisikliginde memur ayni hizmet bolgesi iginde bagka bir hizmet
alanma, bu sekilde mazeretin karsilanamamasi halinde ise baska bir hizmet boélgesinde kurumca ihtiyag duyulan ve
mazeretinin karsilanabilecegi bir hizmet alanina atanabilir.

(1) Bu madde bashg1 “Saglik Durumunun Belgelendirilmesi” iken, 30/6/2014 tarihli ve 2014/6578 sayih Bakanlar Kurulu Karari EKi
Yonetmeligin 3 tincii maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmigtir.

(2) Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun 7/10/2015 tarihli ve YD Itiraz No: 2015/946 sayili Karart ile bu maddenin birinci fikrasinda
yer alan “egitim ve arastirma hastanesi veya iiniversite hastanesinden ** ibaresinin yiiriirliigii durdurulmugtur.

(3) Danistay Idari Dava Daireleri Kurulunun 7/10/2015 tarihli ve YD Itiraz No: 2015/963 sayili Karart ile bu maddenin birinci fikrasinda
yer alan “egitim ve arastirma hastanesi veya iiniversite hastanesinden * ibaresinin yiiriirliigii durdurulmustur.

(4) Danistay Ikinci Dairesinin 28/3/2018 tarihli ve Esas No:2016/10054; Karar No:2018/2062 sayili Karart ile bu maddenin birinci
fikrasinda yer alan “egitim ve arastirma hastanesi veya iiniversite hastanesinden *“ ibaresi iptal edilmigtir.



1658-1

Aile Birligi Mazeretine Bagh Yer Degisikligi ()

Madde 14 — (Degisik: 30/6/2014-2014/6578 K.)

Aile birligi mazeretine dayanarak yer degisikligi memurun;

a) Kamu personeli olan esinin, kurum i¢i yer degistirme suretiyle atanma imkanmin olmamasi veya mevzuati
uyarinca esin zorunlu yer degistirmeye tabi tutulan bir gérevde bulunmas: durumunda bu kapsamdaki esin bulundugu yere,

b) Eslerin her ikisinin de ayn1 kurumda ¢aligiyor olmasi halinde, kurumun daha fazla hizmet ihtiyaci duydugu yere,

c) Eslerin farkli kurumda ¢alisiyor olmas: halinde kurumlar arasinda gerekli koordinasyon saglanmak suretiyle her iki
kurumun da 6ncelikli hizmet ihtiyacinin bulundugu yere,

d) Kamu personeli olmayan esinin, talep edilen yerde basvuru tarihi itibariyla son iki yil i¢inde 360 giin sosyal
giivenlik primi 6demek suretiyle kendi adina veya bir hizmet akdi ile isverene bagh olarak ¢alismig ve halen calisiyor
olmasi halinde bu durumda olan esin bulundugu yere, @

e) Milletvekili, belediye baskani, muhtar veya noter olan eslerinin bulundugu yere,

atanmas suretiyle yapilabilir.

Aile birligi mazeretine dayanarak yer degistirme isteginde bulunan memur, esinin kamu
kurum ve kuruluslarinda kamu personeli olarak c¢alistigina veya atanmay1 talep ettigi yerde
esinin bagvuru tarihi itibariyla son iki yil i¢ginde 360 giin sosyal guvenlik primi 6demek
suretiyle kendi adima veya bir hizmet akdi ile igverene bagli olarak halen ¢alistigina ya da
birinci fikranin (e) bendinde sayilan gorevlerde bulunduguna iliskin belgeyi kurumuna ibraz
etmekle yakimlidir. Ayrica yer degistirme basvurusuna, evlilik durumunu kanitlayan belgenin
de eklenmesi gerekir.®”

(Ek fikra: 8/8/2016-2016/9097 K.) Genel saglik bakimindan 6nemi haiz saglik personeli hakkinda 6zel yonetmelikte
diizenleme yapilmasi kaydiyla birinci fikranin (d) bendine iligkin farkli usul ve esaslar belirlenebilir.

Can Giivenligi Mazeretine Bagh Yer Degisikligi

Madde 14 /A - (Ek: 30/6/2014-2014/6578 K.)

Memurun can giivenligi mazeretine dayanarak yer degistirme talebinde bulunabilmesi i¢in; kendisinin, esinin veya
bakmakla yiikiimlii oldugu ¢ocuklarindan birinin bulundugu yerde kalmasinin can giivenligini tehdit altinda birakacaginin
adli veya miilki idare makamlarindan almacak belgeyle belgelendirmesi gerekir. Can giivenligi mazeretine dayali olarak
yapilacak yer degisikliginde memur; ayni hizmet bolgesi igindeki baska bir hizmet alanina, gérev yaptigi hizmet bolgesinde
ihtiya¢ bulunmamasi halinde ise diger hizmet bolgelerine atanabilir.

8/3/2012 tarihli ve 6284 sayili Ailenin Korunmas: ve Kadina Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanunun 4 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi uyarinca hakkinda adli makamlarca igyerinin degistirilmesine iligkin koruyucu tedbir
karart alinan memur, ayni hizmet bolgesi i¢indeki baska bir hizmet alanmna, gérev yaptigi hizmet bolgesinde ihtiyag
bulunmamasi halinde ise diger hizmet bdlgelerine atanabilir.

(1) Bu madde bashgi “Es Durumunun Belgelendirilmesi” iken, 30/6/2014 tarihli ve 2014/6578 sayili Bakanlar Kurulu Karar Eki
Yonetmeligin 4 iincii maddesiyle metne islendigi sekilde degistirilmigtir.

(2) 11/8/2015 tarihli ve 2015/8020 sayili Bakanlar Kurulu Eki Yonetmeligin 1 inci maddesiyle, bu maddenin birinci fikrasiin (d) bendi ile
ikinci fikrasinda yer alan “kesintisiz son ii¢ y1l” ibareleri “basvuru tarihi itibariyla son iki yil icinde 360 giin” seklinde degistirilmigstir.
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Memurun Yer Degistirme Suretiyle Atanamiyacagr Hizmet Yerleri

Madde 15 — (Miilga : 26/1/2016 — 2016/8516 K.)

Zorunlu Calisma Siiresinin Doldurulmast

Madde 16 — Memurun bulundugu hizmet bélgesinde zorunlu galisma siiresini doldurmasina ragmen, atanacagi
bolgede kadro bulunmamasi nedeniyle atamanin yapilamamasi hallerinde, bulundugu hizmet bélgesinde zorunlu caligma
stiresinden fazla gegen siireler, (1. Bolge harig) bir Gist bolgedeki zorunlu ¢aligma siiresinden indirilir.

Ayni1 bolgede zorunlu galigma siiresini doldurmalari nedeni ile yer degistirmesi gerekli bulunanlardan, emekli aylig:
baglanma sartlarini bir sonraki yil kazanacak olanlar, emekli olacaklarina dair en ge¢ Nisan ay1 i¢inde talepte bulunmalari ve
idari yonden bir sakinca goriilmemesi halinde emekli olacaklari tarihe kadar bulunduklart hizmet alaninda birakilirlar.

Atamalarda Hizmet Bélgesi

Madde 17 — Asagida belirtilen durumlarda kadro imkanlar1 gézoniinde bulundurulmak suretiyle;

a) 11k kez Devlet Memurluguna asaleten atananlarin,

b) 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 71 inci maddesi uyarinca bir siniftan bagka bir siifa gegen memurlarin,

¢) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 74 {incii maddesi uyarinca bir kurumdan bagka bir kuruma naklen atanan
memurlarin,

d) 657 sayil1 Devlet Memurlari Kanununun 92 nci maddesi uyarinca tekrar memurluga dénmek isteyenlerin, hangi
hizmet bolgesinde goreve basliyacaklari Kurumlarinca belirlenir.

Yurt Dis1 Doniisii Atanma

Madde 18 — Yurt diginda bir goreve atanan memurlarin yurda dénmeleri halinde, yurt disinda gegirilen siireler birinci
bolge hizmetinden, bu bolge hizmetinden artan siireler ise bir alt bolge hizmetinden sayilir. Bunlarin ve varsa ayliksiz izinli
olarak ayrilan eslerinin hangi hizmet bolgesine atanacaklar1 kurumlarinca belirlenir.

Istek Uzerine Daha Alt Hizmet Bélgesine Atanma

Madde 19 — Memurlar, istekleri ve kurumlarinin uygun gérmesi tizerine bulunduklar1 hizmet bolgesinden daha alt
hizmet bolgesine atanabilirler. Bu takdirde alt hizmet bolgesinde gegen hizmet siireleri ayrildiklar: bolge hizmetinden sayilir.

Biitiin Bolge Hizmetlerinin Tamamlanmast

Madde 20 — Belirlenen biitiin bolge hizmetlerini tamamlayan memurlarin hangi hizmet bolgesinde gérev yapacagi
memurlarim istekleri de gdzdniine alinarak kurumlarinca belirlenir. @

Olaganiistii Hallerde Yer Degistirmeler

Madde 21 — Genel hayati etkileyen Savas, Sikiyonetim, Afet ve diger olaganiistli hallerde ihtiyaci karsilamak amaci
ile yer degistirme suretiyle atanma herhangi bir sarta bagli kalmaksizin yapilabilir. Bu suretle gegirilen siirelerin
degerlendirilmesinde 16 nc1 maddenin birinci fikras hitkmii uygulanir.

(1) Bu maddede yer alan "5 Bolge hizmetini de" ibaresi 17/7/1999 tarih ve 99/13143 sayili Kararname ile "Belirlenen biitiin bélge

hizmetlerini" olarak degistirilmis ve metne islenmistir.
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Bélge Hizmetinden Sayilacak Stireler

Madde 22 — (Degisik: 30/6/2014-2014/6578 K.)

Memurun kadrosunun bulundugu yerin bolge hizmetinden sayilacak siireler asagida gosterilmistir.

a) 657 sayili Kanunun 102 nci, 103 {incii ve 104 {incli maddelerinde 6ngoriilen izinlerin tamamu ile 105 inci maddesi
geregince verilen izinlerin toplaminin alt1 ay1 gegmeyen kismi.

b) Gorevden uzaklagtirilan ve gorevleri ile ilgili olsun veya olmasin herhangi bir sugtan tutuklanan veya gozaltina
alinan memurlarin 657 sayili Kanunun 143 iincii maddesinde sayilan durumlarin ger¢eklesmesi halinde bu siirelerin tamami.

¢) Yilda toplam 90 giinii gegmeyen gegici gorev siireleri.

d) Hizmet i¢i egitimde basarili gegen siirelerin tamama.

Yilda toplam 90 giinii asan gegici gorev siireleri, ayn1 unvanda aday memur olarak gegen siireler ile baska yerdeki bir
gorevin 657 sayili Kanunun 86 nc1 maddesi uyarinca memura vekaleten gordiiriilmesi halinde bu siirelerin tamami gegirildigi
yerin bolge hizmetinden sayilir.

Bélge Hizmetinden Sayilmayacak Siireler

Madde 23 — (Degisik: 30/6/2014-2014/6578 K.)

Asagida belirtilen siireler bolge hizmetinden sayilmaz.

a) 657 sayili Kanun veya diger kanunlar uyarinca ayliksiz izin almak suretiyle gecirilen
sureler.

b) Yetistirilmek amaciyla yurtdisina géonderilen memurlarin yurtdisinda gecirdigi siireler.

€) 657 sayili Kanunun 105 inci maddesi geregince verilen izinlerin alt1 ay1 asan kismu.

BOLUM: 111
YER DEGISTIRME SURETI ILE ATANMAY A ILISKIN iISLEMLER

Yer Degistirme Kurullar

Madde 24 — (Degisik: 10/8/1994 - 94/6031 K.)

Kurumlar gerekli gérmeleri halinde, yer degistirme suretiyle atamaya tabi personelin atama islemlerini incelemek ve
degerlendirmek tlizere merkez teskilatinda yer degistirme kurulu olusturabilirler.

Kurulun gérevleri, ¢aligma usul ve esaslari ile iiyeleri kurumlarca ¢ikarilacak yonetmeliklerle belirlenir.

Kurulun raportérlitk gérevi personel birimi tarafindan yerine getirilir.

Yer Degistirme Kurullarinin Gorevleri

Madde 25 — (Miilga: 10/8/1994 - 94/6031 K.)

Bagvurma Sekilleri

Madde 26 — Hizmet bolgesinde zorunlu c¢aligma siiresini tamamlamis memurlar ile siirelerini tamamlamamis
olmalarina ragmen 12 nci maddede belirtilen mazeretlerini belgeleyenler, ekli (2) sayili "Yer Degistirme Sureti ile Atanma
Istek Formu"nu doldurarak disiplin amirleri kanali ile atamaya yetkili amire génderirler. Bu formda atanmak istedikleri
hizmet alanlariin belirtilmesi zorunlundur. Hizmet bdlgesinde zorunlu ¢aligma siiresini tamamlayanlar i¢in bagvuru zamant
kurumlarca belirlenir. ()

(1) 30/6/2014 tarihli ve 2014/6578 sayili Bakanlar Kurulu Karar: Eki Yonetmeligin 8 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “éziirlerini”
ibaresi “mazeretlerini” ve “sicil amirleri kanali ile” ibaresi “disiplin amirleri kanali ile” seklinde degistirilmistir.
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Gergek Dist Beyan

Madde 27 — Mazeret grublarina dayanarak yer degistirme sureti ile atanmasi yapilanlarin mazeret belgelerinin gergek
dis1 oldugu tesbit edildigi takdirde bu islemleri iptal edilir ve haklarinda sorusturma yapilir. Bu sorusturma sonucunda
ilgililer hakkinda Genel hiikiimler uygulanir.

BOLUM: 1V
CESITLI HUKUMLER

Ozel Yonetmelikler

Madde 28 — Kurumlar bu Yonetmeligin yiirtirlige girdigi tarihten itibaren 6 ay iginde halen gdrevde bulunan
memurlarin  gegmis hizmetlerinin bu Yonetmelik gercevesinde nasil degerlendirilecegini ve bu Yonetmeligin gesitli
maddelerinde kurumlarca tesbiti ongoriilen diger hususlari kapsiyan 6zel Yonetmeliklerini Devlet Personel Dairesinden
olumlu goriis alinmak sureti ile ¢ikarirlar. Ozel Yoénetmeliklerde bu Yénetmelige aykiri hiikiimler yer alamaz. (Degisik
tglinct cumle: 12/12/2016-2016/9742 K.) Ancak, Miilki Idare Amirligi Hizmetleri, Emniyet
Hizmetleri, Jandarma Hizmetleri ve Sahil Giivenlik Hizmetleri siniflarina d&ahil personel
hakkinda kendi 6zel yonetmeliklerinin uygulanmasina devam edilir.

Yiiriirliikten Kaldwrilan Yonetmelikler ve Iigili Mevzuattaki Hiikiimler

Madde 29 — Bu Yonetmeligin 28 inci maddesinde 6ngoriilen 6zel Yonetmeliklerin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren,
kurumlarin 6zel Yonetmeliklerindeki yer degistirme sureti ile atanmaya iliskin maddeleri ile bunlarin ek ve degisiklikleri
yiiriirlitkkten kalkar.

Ek Madde 1 — (Ek: 26/6/2000 - 2000/1228 K.; Miilga: 27/8/2012-2012/3679 K.)

Ek Madde 2 — (Ek: 7/3/2007-2007/11837 K.)

Teror eylemleri etkisi ve sebebiyle sehit olan veya ¢alisamayacak derecede malul olan ya da malul olup da caligabilir
durumda olan kamu gorevlileri ile er ve erbaglarin, Devlet memuru olarak gorev yapan es ve ¢ocuklari ile anne, baba ve
kardeslerinin; ¢alistiklar1 kurum veya kuruluslarin hizmet birimleri olan yerlere miinhasir olmak iizere, ayn1 kurum iginde yer
degistirme suretiyle atanma talepleri, bu durumlarmnin ilgili makamlarca belgelendirilmis olmasi kaydiyla, kadro imkanlar: da
dikkate alinmak suretiyle bu Y6netmelikteki kisitlayici hiikkiimlere bakilmaksizin 6ncelikle yerine getirilir.

Engellilik Durumuna Bagl Yer Degisikligi ?®

Ek Madde 3 — (Ek: 30/6/2014-2014/6578 K.)

Ilgili mevzuatia gore alinan saglhk kurulu raporunda en az yiizde kirk oraninda engelli oldugu belirtilen memurlar ile
agir engelli raporlu esi veya bakmakla yiikiimlii oldugu birinci derece kan hisimlar1 bulunan memurlar engellilik durumundan
kaynaklanan gerekgelere dayali olarak yer degistirme talebinde bulunabilir.

Bu kapsamdaki talepler bu Yonetmelikte yer alan kisitlayici hiikiimlere tabi olmaksizin kurumlarin kadro imkanlari
ve teskilat yapilar1 dikkate alinarak karsilanir ve bu haktan bir defadan fazla yararlanilamaz. @®

Memurun kendisinin veya birlikte yasadigi esi ve bakmakla yiikiimlii oldugu ¢ocuklarinin engellilik durumunun
tedavisi sebebiyle yer degisikligini talep etmesi halinde, yer degistirme suretiyle atama yapilacak yerin, memurun ve bu fikra
kapsamindaki yakinlarinin engellilik durumuna uygun olmast esastir.

(1) 30/6/2014 tarihli ve 2014/6578 sayili Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 9 uncu maddesiyle, bu fikrada yer alan “Oziir” ibaresi
“Mazeret” ve “oziir” ibaresi “mazeret” seklinde degistirilmistir.

(2) Damistay Onaltinci Dairesinin 2/7/2015 tarihli ve Esas No: 2015/10808 sayili Karari ile, bu maddede yer alan “bir defadan fazla”
ibaresinin yiiriirligii durdurulmugtur.

(3) Damistay Ikinci Dairesinin 21/3/2018 tarihli ve E.: 2016/9697, K.: 2018/1891 sayili Karart ile, bu maddede yer alan “bir defadan fazla”
ibaresi iptal edilmigtir.
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Engellilik durumu devam ettigi siirece kurumlarca istegi disinda memurun yeri degistirilmez. Engellilik durumu
ortadan kalkan memurlar hakkinda bu Yonetmelikte yer alan diger hiikiimler uygulanir.

Gecici Madde 1-Bu Yonetmeligin yiriirliige girdigi tarihten Once yer degistirme sureti ile atanmaya tabi
memurlarin bu Yonetmelige intikalleri, kurumlarn 6zel Yonetmeliklerinin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 1 yil iginde
saglanir. Buna iliskin diizenleyici hiikiimler kurumlarin 6zel yonetmeliklerinde belirlenir.

Gegici Madde 2 - (Ek: 25/7/2001-2001/2848 K.) Cevre Bakanhiginmn yeni tesekkiil ettirilen 46 il teskilatina ait 11
Miidiirii kadrolarina ilk defa yapilacak atamalarda 6 ay siireyle bu Yoénetmeligin Ek-1 inci maddesi hiikiimleri uygulanmaz.

Gegici Madde 3 - (Ek: 21/7/2003-2003/5959 K.) Kiiltiir ve Turizm Bakanliginca il midiirliigii kadrolarina yapilacak
atama islemlerinde 31/12/2003 tarihine kadar bu Yonetmeligin Ek-1 inci maddesi hiikiimleri uygulanmaz.

Gegici Madde 4 - (Ek: 17/3/2004-2004/7040 K.) Milli Egitim Bakanliginin il ve ilge milli egitim miidiirleri
haricindeki personelinin 2004 Yili sonuna kadar yapilacak atamalarinda, bu Yonetmeligin 15 inci maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendi ile Ek-1 inci maddesi hiikiimleri uygulanmaz.

Gegici Madde 5 - (Ek: 30/6/2014-2014/6578 K.)

Kamu kurum ve kuruluslar bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren alti ay ig¢inde ydnetmeliklerini bu
Yonetmelige uygun hale getirirler. Bu siire igerisinde kamu kurum ve kuruluslarinin yonetmeliklerinin bu Yonetmelige aykiri
olmayan hiikiimlerinin uygulanmasina devam edilir.

Yiiriirliik

Madde 30 — Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 31 — Bu Yonetmelik hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiirtitiir.



1. BOLGE
1-Adana
2-Ankara
3-Bursa
4-Gaziantep
5-Igel
6-Istanbul
7-Izmir

8-Kocaeli

1 SAYILI

I1. BOLGE
1-Aydin
2-Balikesir
3-Canakkale
4-Denizli
5-Edirne
6-Kayseri
7-Tekirdag
8-Konya
9-Manisa
10-Mugla
11-Sakarya
12-Antalya
13-Hatay
14-Zonguldak
15-Eskisehir
16-Yalova

CETVEL (Yeniden Diizenleme: 3/8/2005 — 2005/9246)

I11. BOLGE
1-Afyonkarahisar
2-Bilecik
3-Bolu
4-Burdur
5-Diizce
6-Giresun
7-lIsparta
8-Kiitahya
9-Ordu
10-Osmaniye
11-Rize
12-Samsun
13-Kurklareli
14-Trabzon
15-Usak
16-Bartin
17-Karabiik
18-Kirikkale
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IV. BOLGE
1-Amasya
2-Cankiri
3-Corum
4-Kastamonu
5-Kirsehir
6-Nevsehir
7-Nigde
8-Sinop
9-Tokat
10-Yozgat
11-Aksaray
12-Karaman
13-Kilis

V. BOLGE
1-Artvin

2-Elaz1g
3-Erzincan
4-Erzurum
5-Kahramanmarag
6-Malatya
7-Sivas
8-Sanlurfa
9-Diyarbakir

VI. BOLGE
1-Adiyaman
2-Agn
3-Bingol
4-Bitlis
5-Hakkari
6-Kars
7-Mardin
8-Mus
9-Siirt
10-Tunceli
11-Ardahan
12-Igdir
13-Batman
14-Sirnak
15-Giimiighane
16-Bayburt
17-Van

NOT: Bu Yonetmeligin yayimi tarihinden sonra kurulacak iller, yeni diizenleme yapilincaya kadar ayrildigr il
hizmet bolgesine dahil edilmis sayilir.
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2 SAYILI CETVEL

YER DEGISTiRME SURETIiYLE ATANMA iSTEK FORMU ®
1 - Yer degistirme sureti ile Atanma Isteginde Bulunan Memurun:
A - Soyadt:
B - Adr:
C - Niifusa Kayith Oldugu Yer:
(il veya llge belirtilecek)
E - ikametgahimin bulundugu il veya Ilge:
F - Halen caligmakta oldugu hizmet bolgesi ve hizmet alani:
Ili
Tlgesi
G - Bu hizmet bolgesindeki ve alanindaki gorev siiresi:
(Y1l, Ay, Giin)
Il - Yonetmeligin 12 nci maddesi geregince Yer Degistirme Sureti ile Atanma Isteginde bulunuyorsa:
Saglk Mazereti )
Aile Birligi Mazereti ©
Can Giivenligi Mazereti @
111 - Memurun Yer Degistirme Sureti ile Atanmak Istedigi Hizmet Alani:
(Tercih Sirasina Gore)
1-
2_
3
4
5_
NOT: Mazeretlere dayanarak istekte bulunanlar ayrica gerekli belgeleri forma
ekleyeceklerdir. @

Adres: imza, Tarih

19/4/1983 TARIHLI VE 83/6525 SAYILI BAKANLAR KURULU KARARI iLE YUORURLUGE
KONULAN YONETMELIGE iSLENEMEYEN HUKUMLER ;

1 - 6/5/1992 tarihli ve 92/3009 say1li Yonetmeligin gegici maddesi :

Gegici Madde - Halen calismakta olan personelden Yonetmeligin 15 inci maddesi kapsamina girenler hakkinda
gorevli olduklar yerlerde kaldiklart siirece 15 inci maddenin birinci fikrasi hitkkmii uygulanmaz.

(1) 30/6/2014 tarihli ve 2014/6578 sayilh Bakanlar Kurulu Karari Eki Yonetmeligin 10 uncu maddesiyle, bu Formun (II) numaral kisminda
yer alan “(A) Oziir Grubu” ibaresi “Saglik Mazereti” ve “(B) Oziir Grubu” ibaresi “Aile Birligi Mazereti” seklinde degistirilmis, ayn
kasma “Can Giivenligi Mazereti” ibaresi eklenmis ve aynt Formun “Not” kismuinda yer alan “Oziir Grubuna” ibaresi “ Mazeretlere”
seklinde degistirilmistir.
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19/4/1983 TARIH VE 83/6525 SAYILI BAKANLAR KURULU KARARI iLE
_ YURURLUGE KONULAN YONETMELIGE EK VE DEGISIKLIK GETIREN
YONETMELIKLERIN YORURLUGE GIRi$ TARIHLERINI GOSTEREN CiZELGE

EKk ve Degisiklik Getiren Yonetmeligi Yiiriirliige Koyan Kararnamenin

Tarihi Numarasi Degisen Maddeler é?lgu{,l;fﬁl
4/10/1984 84/8605 - 15/12/1984
12/8/1986 86/10917 - 10/9/1986
30/11/1988 88/13539 - 10/12/1988
17/3/1989 89/13878 - 2/4/1989
1/5/1990 90/400 - 21/5/1990
6/5/1992 92/3009 - 22/5/1992
10/8/1994 94/6031 - 3/11/1994
17/7/1999 99/13143 - 11/8/1999
26/6/2000 200071228 - 30/10/2000
12/10/2000 2000/1466 - 10/11/2000
25/7/2001 2001/2848 - 17/8/2001
18/5/2001 2001/2526 - 21/6/2001
8/2/2003 2003/5297 - 13/3/2003
21/7/2003 2003/5959 - 7/8/2003
24/2/2004 2004/6926 8 16/3/2004
17/3/2004 2004/7040 Gegici Madde 4 21/4/2004
3/8/2005 2005/9246 I Sayili Cetvel 31/8/2005
7/3/2007 2007/11837 Ek Madde 2 6/4/2007
26/5/2008 2008/13709 8 17/6/2008
27/8/2012 2012/3679 Ek Madde 1 7/9/2012

8,9, 11, 12, 13, 14, 14/A, 22, 23, 26, 27,
30/6/2014 2014/6578 Ek Madde 3, Gegici Madde 5, II Sayili 16/8/2014
Cetvel
11/8/2015 2015/8020 14 25/8/2015
26/1/2016 2016/8516 15 26/2/2016
21/3/2016 2016/8671 9 8/4/2016
8/8/2016 2016/9097 14 1/9/2016
12/12/2016 2016/9742 9,28 21/1/2017




